4. FEJEZET
ALTALANOS GONDOLATOK A VALOGATOTTAK RENDSZEREROL

Ebben a fejezetben a Korosztalyos Nemzeti Valogatottak kapusképzésnek alapjait
fogom ismertetni. A valogatottak célja kettds: a felsébb korosztalyokban (U 16 -
U 20) a program eredmény és sikerorientalt, a cél a nemzetkdzi mezOnyben valo
sikeres szereplés. Az U 20 (junior) és az U 18 (ifjusagi) korosztalyokban
vilagbajnoksagokon vesz részt a magyar csapat. Az U 17 és U 16 valogatottak
célja a késdbbi nemzetkdzi megmérettetésekre valo felkészités.

Az alsobb korosztalyokban (U 13 - U 15) az elsédleges cél a sportolok fejlesztése
¢és a tapasztalatszerzés a nemzetkézi mezényben. Kiemelt fontossaggal bir, hogy
minél tobb gyermeket vonjanak be a programba, ezzel egyuttal a bazist szélesitsék
(@az U 14-es ¢és U 13-as Tehetséggondozd Programokban megkozelitéleg 200
sportolo vett részt a 2013-2014-es szezonban). A program vezetéje Glen
Williamson kanadai szakember, aki korabban dolgozott az NHL-ben a Winnipeg
Jetsnél és a Los Angeles Kingsnél, Svéajcban, Németorszagban, Japanban és a
MOL Liga gy6ztes Vasas Budapest Starsnal is. A Nemzeti Utanpotlasképzés

Program f6 céljait a kovetkezOkben hatarozta meg (Williamson, 2013):

- szbrakoztatd, szenvedélyes €s pozitiv tanuldsi kornyezet kialakitdsa a ,,totalis
jégkorong” tanitasahoz

- fejleszteni és sikeressé tenni a csapatokat €s a fiatal n6i és férfi sportolokat

- fejleszteni a Nemzeti Vélogatottakat, hogy a legmagasabb nemzetkdzi szinten is
sikeresen tudjanak szerepelni

- fejleszteni a Nemzeti Valogatottak és a klubcsapatok edzdit a nemzetkozi
szakmai és vezetéselméleti iranyelvek alapjan

- eldsegiteni a magyar jégkorong fejlodését és novelni a motivalt és sikeres
magyar jégkorongozok szamat

- létrehozni egy hosszi-tava Fejlesztési Kovetelményrendszert az edzok és

jatékosok szamara
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A tovabbi alfejezetekben az U 14-es Tehetséggondozd Program ¢és az U 15-0s
Vialogatott iranyelveit fogom ismertetni. Kitérek a kapusedzd képzésben elfoglalt

szerepére ¢s gyakorlati példakkal mutatom be a képzési rendszert.

41. AZ U 14-ES TEHETSEGGONDOZO PROGRAM ES AZ U 15-0S8
VALOGATOTT IRANYELVEI

Az elmult évek soran valogatott edzoként részese lehetek a kapusok fejlesztésének
a nemzeti csapatban. A kovetkezOkben a kapusedz¢ feladatat fogom ismertetni
tapasztalataim alapjan az U 14 és U 15-06s korosztadlyokban. Az U14 és Ul3-as
Tehetséggondozd Program elsddleges célja, hogy minél tobb gyermekkel
ismertethessék meg a Valogatott Fejlesztési Programjat. A szezon soran kb. 200
sportold fordul meg a két program edzdtaboraiban és mérkdzésein. A program
oktoberben kezdddik és februarig tartanak az edzések. Marciusban mindkeét
korosztaly szamara hazi tornat szervez az MJSZ (a tornan kb. 80-90 gyermeket 4-
6 csapatba elosztanak véletlenszerlien és tornarendszerben megmérkdznek
egymassal). Az U 14 szadmara aprilisban egy rangos nemzetkdzi tornaval (World

Selects Invitational Tournament) zarul a szezon.

A bajnoki idényt két f6 részre lehet osztani a Tehetséggondozd Program
szempontjabol:

1. A technikai képzés a kdzéppontban (oktobertdl decemberig)

2. A taktikai képzés a kozéppontban (januartol aprilisig)

Az Osszetartas alkalméval a gyerekek napi két jeges foglalkozédson, szarazfoldi
tesztelésen és a szakmai stab altal tartott eldaddsokon vesznek részt. A szezon
soran végig magas 1étszammal dolgoznak az edzdk, egy Osszetartas alatt kb. 80-90
gyerek fordul meg a két nap alatt havi szinten, fele-fele aranyban megosztva. A
sportolok szamara adott a lehetdség, hogy kiemelkedd teljesitményiik esetén a
feljebb 1évO korosztalyos csapatba is meghivast kapjanak. Ez egy remek lehetdség

a tapasztalatszerzésre €s jelentds motivacios tényezoként miikodik.

Az U 15-6s Valogatott szdmara tovabbra is a tapasztalatszerzés és a fejlesztés az
elsédleges szempont. Azonban a szakmai stab mar kisebb 1étszammal (kb. 50-60

f6) dolgozik a szezon soran. Az edzés-mérkdzés arany novekvo tendenciat mutat a
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mérkdzések iranyaba. A csapat a szezon soran 2-3 nagy nemzetkdzi tornan (pl.:
Négy Nemzet Torna) is részt vesz illetve tovabbi egynapos edzdmérkdzések
szinesitik a programot. A napi menetrend itt is két jeges edzést, szarazfoldi
tesztelést és az elméleti képzést foglal magiban. A tematikdjdban azonban a
taktikai képzés nagyobb teret kap, a Nemzeti Fejlesztési Program
Jatékrendszerében (Youth National Team Game Book) mélyebb ismereteket
szereznek a sportolok. Az Osszetartadsok alkalmdval megjelennek az egyéni
értékelések €s a vided elemzés a mérkdzések felkésziilésére €s kiértékelésére

egyarant.

4.2. A KAPUSOK KEPZESE A VALOGATOTTBAN

A valogatott programok alkalméval lehetdség nyilik a kapusok specidlis irdnya
fejlesztésére. A kapusedzd jégen, szarazon ¢és elméletben tudja képezni a
kapusokat. A program felépitése és kondicioi nagymértékben kiilonboznek a
klubmunkatol, igy a kapusedz6 is 0j kihivasokkal és feladatokkal szembesiil. Az
edz0 szamdra a felkésziiltség ¢és az id6 minél hatékonyabb kihasznalasa
felértékelddik, hiszen itt csak havi 1-2 napot tud a sportolokkal tolteni. Bar a
technikai képzésre a jégen is van lehetds€g, annak teljességét az elméleti képzés
és a videds elemzés egésziti ki. Az egyik legnagyobb lehet6ség a valogatott
kapusképzésben, hogy azok a gyerekek is részesiilnek benne, akiknek a sajat
egyesiiletiikben csak korlatozott mértékben vagy egyaltalan nincs biztositva. A
kapusedzd az elméleti képzéseken a kapusképzés alapelveit tanitja (helyezkedés,
szituaciok kezelése, mentalis felkésziilés, stb.) és a havi tematikus programot
elemzi ki a sportolokkal kozosen, hogy azok a klubjukba visszaérkezve is tudjak

alkalmazni a valogatottban szerzett tapasztalatokat.

4.2.1. Az U 14-es Tehetséggondozo Program kapusképzése

Az éves program kialakitasakor a kapusedzonek minden egyes Osszetartasra kell
egy tanitasi célt megjeldlnie (pl.: oktober: altalanos és poszt-specifikus
korcsolyazés). A programnak részletesen tartalmaznia kell a jégen, szarazon és
elméletben tanitandé anyagot. A jégen az eldre megtervezett gyakorlatok vezetése

kozben az edzének vagy egy segitdjének a teljes edzést kamerara kell rogzitenie,
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hogy késébb ki lehessen elemezni. Eves szinten kb. 10-12 kapus fordul meg a
programban. A képzés f6 iranyelve a technikai fejlesztés, ezért a jégen lehetbleg
minél tobb technikai gyakorlatot kell a kapusokkal végeztetni. Az elvégzett

gyakorlatokat az elméleti oktatas sordn az edzd visszajatssza és részletesen

kielemzi kdzosen a kapusokkal.

Program

Osszetartas
idépontja

Altalanos és poszt-specifikus korcsolyazés

Poszt-specifikus korcsolyazas, korcsolyazas a kapuban és
bottechnika

Korcsolyazas a kapuban (alapok) és taktikai képzés (alapok)

Korcsolyazas a kapuban (haladd) és taktikai képzés (alapok)

1. dabra: U 14-es Tehetséggondozo Program Kapusképzési Tematika havi bontdsban (minta)

Fontos, hogy a fejlesztendd pontok mellett a jo kivitelezéseket is hangsulyozza ki
az edz0. A jeges edzések lovés illetve taktikai blokkjait is rogziteni kell, az
elméleti koncepcidkat gyakorlatban megerdsitve illetve igy nagyobb meritési
lehetdség valik az elemzés készitésére.

A kapusoknak a csapatedzok altal tartott prezentaciokon is részt kell venniiik, ahol
olyan témakrdl beszélnek az edzdk, mint pl.: védekezd harmadbeli lefedettség
(DZ Coverage), a letamadas (Forechecking) vagy a sporttaplalkozas
(Nutritioning).

A taktikai alapelveket elsajatitasa alapveté fontossagu a kapusok szamara, hogy

megértsék a Valogatott Jatékrendszerét.

Osszetartas id6pontja Témak Egyéb
Bemutatkozas (A képzéssel kapcsolatos | Vided elemzés
célok, fejlesztés, kivalasztas) + Alapelvek
és célvalasztas

Védés stilusok, |I0vés olvasas és a korong | Vided elemzés
megjatszasa
Szituaciok elemzése: 1-1, 2-1, védést | Vided elemzés
kovetd szogzdaras (Recovery)
Szituacidk elemzése: 2-0, 3-1, 1-0 és | Vided elemzés
kipattano kezelés

2. abra: U 14-es Tehetséggondozo Program Kapusképzés Prezentdacioi havi bontdsban (minta)
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4.2.2. Az U 15-6s Valogatott kapusképzése

Ebben a korosztalyban mar kevesebb kapussal foglalkozik a kapusedzd. Eves
szinten kb. 6-8 kapus fordul meg a programban. Az edz6 szamara jelentéssé valik
a kapusok bajnoksagban nyujtott teljesitményének a nyomon kovetése, formajuk
Kiértékelése. A program altalanos iranyelvei tobb taktikai és kevesebb technikai
képzést tartalmaznak. Ez a kapusképzésben is megnyilvanul. Fontosabba valnak
az elméleti képzések és megjelenik a mentalis felkészités. A jeges képzés is

részletesebbé, taktikailag dsszetettebbé valik:

Osszetartas Program részletezése
idépontja

Elemzés (technikai és mentalis képességek), a kapusok
értékelése

C-vadgasos variaciok (egylabas, valtott) edge control,
keresztlépéses laterdlis mozgds, alapallds, stop and go
gyakorlatok, shuffle és t-siklas variaciok, drop step, butterfly
slide és folytatdlagos butterfly variaciok

Kilépések, mélységi mozgds, mozgds a vasaknal, haromszog és
négyzet mozgasvariaciok, korongkezelés lapos és magas passzok
gyakorlasa (statikus and dinamikus feladatokkal)

1 napos edzémérkGzések Szlovénia korosztdlyos valogatottja
ellen

Haromszog és négyzet mozgdsvariaciok, laterdlis és mélységi
mozgas alapallasban és butterfly pozicidban (aktiv vs blokkold
butterfly), védést kdvet6 visszazaras, a szituacid kovetése és
jatékolvasas (1-1, 2-1)

3. dbra: U 15-gs Vilogatott Kapusképzési Tematika havi részletes bontdsban (minta)

A mérkozéseken, tornakon rogzitett felvételeket kielemzi a kapusedzd és
megbeszEli a kapusokkal. Az elemzés soran torekedni kell a pozitiv, konstruktiv
megkozelitésre, ugyanakkor a hibakat is meg kell mutatni mikdzben megfeleld
alternativat kindl az edzd a kijavitasukra. Tovabbi kiegészités az U 14-es
Programhoz képest, hogy minden Osszetartas a jatékosok egyéni értékelésével
zarul (exit meeting). Itt minden jatékos kap egy értékeld lapot, amelyet kdzosen
készit el az edzdvel. Az értékelés rovid és hosszi-tava célkitiizéssel kezdodik,
majd a harom erdsségét és a harom leginkdbb fejlesztésre szoruld tulajdonsagat

allapitja meg az edzd a jatékossal kdzosen.
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